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2026.01.21 (¥) 2026.01.22 (%)
T A 7IE 37,000| S2HAIE BH71(279Y) 2,000
oh2RPOfZ BHY|(7€) 5,000
S Sty 15,600
Mg S 7lEt 20,000
SA7E g -2,000| S AH(@8Y) -1,000
TNORAF B -20,000|H2RPONZH(7 L) -4,000
Mg R 7IE -15,000(S 2t LH(3E), Sa+olg 3.205% -11,000
Me S 7IEt -18,000
Y J|E & 65,454 e 799,238 =Y ¢ = 74,000 e -725,000
ZZ AY  MMF T Hz=Fa E32(C2) KOFR J1E3e CD(91%) F(34) IR (5)
2026.01.15(%) 2818 2253 2.56% 2.535% 2.567% 2.68% 3.090% 3.324%
2026.01.16(2) 280.2 226.4 2.55% 2.526% 2.557% 2.68% 3.080% 3.320%
2026.01.19(8) 276.5 2276 2.54% 2.530% 2.548% 2.50% 2.68% 3.130% 3.389%
2026.01.20(2h 275.0 2287 2.54% 2.528% 2.549% 2.68% 3.191% 3.472%
2026.01.21(=) 2749 2.55% 2.538% 2.559% 2.68% 3.138% 3.430%
e 2¥ J|E32 0| el - %P
2026.01.15(2) 250% (S &) 2025.0828(%) 2.50% (S Z) 202504.17(8) 2.75% (S Z) 2024.11.28(%) 3.00% (v0.25) | 2024.07.11(8) 3.50% (S Z)
2025.11.27(8) 250% (S Z ) 2025.07.10(8) 2.50% (5 Z) 202502.25() 2.75% (v0.25) 2024.10.11(2) 3.25% (¥0.25) | 2024.0523(8) 3.50% (5 Z)
2025.10.23(8) 2.50% (S Z ) 2025.05.29(8) 250% (¥v0.25)  202501.16(3) 3.00% (5 &) 2024.0822(8) 3.50% (& Z)| 2024.04.12(2) 3.50% (5 &)
=2 SHAZ2E T EURER
© RPOIHY
UEY AEAIZ 71 1Y ol gy SEIY dag4Eaa HSEY 3R
2026.01.15(2) = 11:00~11:10 12 2026.01.27(=h 35.00 36.81 2.50% 35.00 2026-004-012
2026.01.20(2H = 11:00~11:10 14 2026.02.03(2}) 10.00 13.08 2.50% 10.00 2026-006-014
© RPOHZ
UEY AEAZ 71 271 SEY 2| SEY HSEE 3|ApHS
| 2026.01.15(%) | 14:00~14:10 7 2026.01.22(%) 1.19 2.50% 0.50 42.0% 2026-005-007 |
© S3RPEAFUXIZ
Az UEAIZE 71 71y ol 4 SESY HSEIe ol 3RS
| 2025.12.26(2) | 11:00~11:10 27 2026.01.22(%) 0.20 0.20 2.47% 0.20 2025-0040-0027 |
2026.01.02(8) | 11:00~11:10 27 2026.01.29(2) 0.20 0.40 2.46% 0.20 2026-0001-0027
2026.01.08(2) | 11:00~11:10 28 2026.02.05(5) 0.10 0.20 2.45% 0.20 2026-0002-0028
Hef He
T2 oy AER -k 3P e FZHALQAS A AS
| JEF HoHH T4 4 271 2026.01.20(2h) ~ 2026.01.21(F) | 2026.01.23(8) | 12.7= NH(5.69%),0|2(7.01X) |
uut oto| Al HHol A 7| 2026.01.23(F) ~ 2026.01.26(¥) | 2026.01.28(%) 7|23k
U HE
XEY 2026.02.11(%) =54 2026.02.26(%) FOMC 2026.01.27(2h ~ 2026.01.28(%) fEEE http://www.bok.orkr
- 28AUTY, FL ReporlF YN RIS /T MM W3t (2025.09.20) https://zrr.kr/RS8lok AHEAAMNAY  hitps//ecos bokorkr
sES, B EREQl 95 XS Aok BHAYLE MES HH (202506.26)  https//zrki/Th3] RPOIALO|E httpsy//rpinside kr
sE2, ShFeWol ALY HOIR LI} LEotZ 2 (2025.0430) https://zrr.kr/QiBisy BYUNESE  https//wwwkofrkr
AHEAIMO TR ZAE LIBOR AlCHS| 22 X|EZ2| HA 2 FL AAFY (2025.04.03) https://www.kcmi.re.kr/report/report_view?report_no=1828 SHPEEY https://seibro.or.kr
ohR2d, tENE HE Yo (2023.07.27) www.bok.or.kr/portal/bbs/P0000559/view.do?nttld=10082072&menuNo=200690 SEEXYE|  https/kofiabond.orkr
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XIE A2 XE Moz =89 POIC
AlEFY otz Al oz SeHFYMU 2F3|9 Ho|3l9 S8
20254 118 2025.11.01(&) 2025.11.30( 2025.12.11(%) 2026.01.07(%) 2025.11.27(%) 2025.11.13(%)
20254 128 2025.12.01(&) 2025.12.31() 2026.01.08(%) 2026.02.11(=) 2025.12.23(%h) 2025.12.09(3}) ~ 2025.12.10(=)
20264 18 2026.01.01(%) 2026.01.31(%) 2026.02.12(%) 2026.03.11() 2026.01.15(%) 2026.01.22(%) 2026.01.27(3}) ~ 2026.01.28()
2026 22 2026.02.01(2) 2026.02.28(E) 2026.03.12(2) 2026.04.08(2%) 2026.02.26(2) 2026.02.12(2)
20264 38 2026.03.01(%) 2026.03.31(=h 2026.04.09(%) 2026.05.06() 2026.03.12(%) 2026.03.26(%) 2026.03.17(3}) ~ 2026.03.18()
20264 43 2026.04.01(=) 2026.04.30(%) 2026.05.07(%) 2026.06.10(=) 2026.04.10(8) 2026.04.23(%) 2026.04.28(%}) ~ 2026.04.29(=)
20264 58 2026.05.01(F) 2026.05.31(Y 2026.06.11(%) 2026.07.08() 2026.05.28(%) 2026.05.14(%)
2026 63 2026.06.01(8) 2026.06.30(%}) 2026.07.09(%) 2026.08.05(=) 2026.06.11(5) 2026.06.24(=) 2026.06.16(%}) ~ 2026.06.17()
20264 78 2026.07.01(%) 2026.07.31(3) 2026.08.06(=) 2026.09.09() 2026.07.16(%) 2026.07.23(%) 2026.07.28(3}) ~ 2026.07.29()
2026 82 2026.08.01(E) 2026.08.31() 2026.09.10(2) 2026.10.07(%%) 2026.08.27(2) 2026.08.13(2)
20264 98 2026.09.01(2h 2026.09.30() 2026.10.08(=) 2026.11.11(%) 2026.09.10(%) 2026.09.22(2}) 2026.09.15(3}) ~ 2026.09.16()
20264 108 2026.10.01(%) 2026.10.31(E) 2026.11.12(%) 2026.12.09(=) 2026.10.22(%) 2026.10.29(%) 2026.10.27(%}) ~ 2026.10.28()
20264 11 2026.11.01(%) 2026.11.30(8) 2026.12.10(%) 2027.01.06(%) 2026.11.26(%) 2026.11.12(%)
20264 128 2026.12.01(% 2026.12.31(%) 2027.01.07(%) 2027.02.10(=%) 2026.12.10(%) 2026.12.23(=) 2026.12.08(3}) ~ 2026.12.09(=)
8= AHezpxtel 3 MMF T3 Z=0| EURES]
g MMF Moy | M|
290 2025.12.31 1934 -35 197
285 — 3= Rl ——— MMEF &3 2025.11.28 2132 6.1 0.1
2025.10.31 2133 37 16.2
280 2025.09.30 197.1 -10.9 -28.0
275 2025.08.29 225.1 -5.1 1.0
2025.07.31 2241 43 233
270 2025.06.30 200.8 123 -205
265 2025.05.30 2212 -6.9 81
2025.04.30 2132 7.2 24.1
260 2025.0331 189.1 156 -196
255 2025.02.28 208.6 -36 21.7
2025.01.31 186.9 87 199
250 2024.12.31 167.0 0.8 287
2024.11.29 1956 -30 1.9
245 2024.10.31 1937 4.1 17.5
240 2024.09.30 1762 84 193
2024.08.30 195.4 43 7.6
235 2024.07.31 2031 37 156
230 2024.06.28 187.4 71 -16.1
2024.05.31 2035 54 63
225 2024.04.30 197.1 2.4 85
2024.03.29 18856 -10.9 124
220 2024.02.29 201.0 02 5.1
215 2024.01.31 1959 58 26.1
2023.12.29 169.8 -46 -20.6
210 1 2023.11.30 1904 28 25
205 2023.10.31 1929 03 225
2023.09.27 1704 26 79
200 2023.08.31 1783 2.7 4.0
195 ' 'i i ' 2023.07.31 1824 52 15.1
\ ) \ 2023.06.30 167.3 6.3 54
190 2023.05.31 1727 -42 76
2023.04.28 180.3 4.2 29
185 | 2023.03.31 177.4 -12.0 0.0
180 2023.02.28 188.4 -4.7 2.2
2023.01.31 190.6 16 39.0
175 M' \ 2022.12.30 1515 56 -33
170 2022.11.30 154.8 34 63
I 2022.10.31 1485 -31 6.4
165 2022.09.30 1421 64 -10.9
2022.08.31 153.0 3.7 -0.6
160 2022.07.29 1536 5.2 74
155 2022.06.30 1462 5.5 105
2022.05.31 156.6 17 6.7
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[ S S S S S AU S S S S S S S S S S S S S I S S S S S S S S S S S S S 2022.01.28 1580 38 225
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275% 2500% 7|E22| Fo| [ B9 %
2.50% 20254 20244 20234 20224 20214
’ 1127(2) 2.50% (SZ ) | 11.28(2) 3.00% (v0.25) | 11.30(2) 3.50% (=2 ) | 11.24(2) 3.25% (a0.25) | 11.25(2) 1.00% (A0.25)
2.25% 10.23(8) 250% (SZ)|10.11(3) 3.25% (v0.25) [ 10.19(2) 3.50% (SZ ) |10.12(3) 3.00% (a0.50) | 10.12@h 0.75% (52 )
2.00% 1.750% 08.28(8) 2.50% (SZ ) |08.22(7) 3.50% (SZ ) |0824(8) 3.50% (SZ ) |0825(5) 2.50% (a0.25) | 08.26(5) 0.75% (40.25)
r 07.10(2) 250% (SZ)|07.11(8) 350% (SZ)|07.13(2) 3.50% (SZ ) |07.13(%) 2.25% (a0.50) |07.15(2) 0.50% (SZ )
1.75% 05.29(8) 2.50% (v0.25) | 0523(8) 3.50% (SZ) |05.25(8) 3.50% (S ) [0526(8) 1.75% (40.25) |0527(8) 050% (52 )
150% 04.17(8) 275% (SZ)|04.12(F) 3.50% (SZ ) | 04.11(2h) 350% (SZ ) [04.14(2) 1.50% (a0.25) | 04.15(8) 0.50% (SZ )
02.25(2h) 2.75% (w0.25) [02.22(5) 3.50% (SZ ) [02.23(5) 3.50% (SZ ) |0224(8) 1.25% (&2 ) |0225(8) 0.50% (&2 )
1.25% 01.16(2) 3.00% (SZ)|01.11(8) 350% (SZ)|01.13(3) 3.50% (a0.25) [01.14(2) 1.25% (a0.25) | 01.15(2) 0.50% (SZ )
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01.08(%) 21121 21121
o = FUAE | 8BS ge
100,000 01.11(Z ~27.942 | _-104,99
e
o - = L 7 =
01.14(%) | -274.600 | -738.756
~50,000 i I I 01.15(%) 58,720 | -796,477
-100,000 01.16(2 -36.203 | -828.851
-150,000 01.17(5) -36.203 | -865.054
300,000 01.18(%) -36.203 | _-901.257
; 01.19(2) -28,288 | -930,620
~250,000 01.20(2h 65.931 | -864.694
-300,000 81%;?33 65454 | -799.238
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-800,000 02.03(2F
-850,000 8%815153’
-900,000 02.06(2
~950,000 02.07(5)
-1,000,000 02.08(%
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