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2026.06.23 (2h 2026.06.24 (¥)
SH2RPOH R (14Y) 230,000 M7 X 7|E} 18,000
SOty 2H7(91Y) 5,000
SX7|3 27,000
g % 7IEt 51,000
SH2RPOH Y TH7](152) 310,000 SXH7 |5 g -45,000
SO 23 (91Y), yusog 2720% -4,100 | =0 LS 20E), 217 4300% | 211 4.300% | IHEEFEZ2] 43000% -3,000
TR LAl (5E), KK 4.045% | 2D 4.045% | HBTRYEIR| 4045% -27,000| MR & 7[E} -25,000
MY R 7IE -37,000
MY 7|1E & 16,613 He 75,079 =Y ol& XE -38,000 H 37,000

2= Hefzked | MMF Ztn zZzZ 2 Ec ()] KOFR 71832 CcD(91%) Eank [E15)) S (5'9)
2026.06.17(5) 275.1 252.0 2.52% 2.530% 2.530% 2.93% 3.710% 3.897%
2026.06.18(%) 2749 250.4 2.52% 2.534% 2.538% 2.92% 3.750% 3.949%
2026.06.19(8) 276.0 2487 2.53% 2.521% 2.540% 2.50% 2.92% 3.784% 4.005%
2026.06.22(2) 275.0 250.1 2.54% 2.538% 2.550% 2.92% 3.810% 4.044%
2026.06.23(hH 276.9 2.54% 2.550% 2.92% 3.770% 4.016%

=E2¥ 7IE32l 0| EFl %P

2026.05.28(]) 2.50% (& &) 2026.01.15(7) 2.50% (& Z )| 2025.0828(7) 250% (& & )| 2025.04.17(F) 275% (& & )| 2024.11.28(F) 3.00% (v0.25)
2026.04.10(8) 2.50% (& &) 2025.11.27(7) 250% (& Z)| 2025.07.10(7) 2.50% (& & )| 2025.02.25(2}) 2.75% (v0.25) | 2024.10.11(8) 3.25% (¥ 0.25)
2026.02.26(]) 2.50% (& &) 2025.10.23(%) 2.50% (& Z)| 2025.05.29(%) 2.50% (¥0.25) | 2025.01.16(F) 3.00% (& &) 2024.08.22(F) 3.50% (& &)
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UEY UEAIZE 71 71U o8y SE3Y HaSEIo HSEY 3RS
2026.06.16(2)  11:00~11:10 14 2026.06.30(=h) 9.00 15.09 2.51% 9.00 2026-047-014
2026.06.23(2)  11:00~11:10 14 2026.07.07(=h 23.00 2593 2.50% 23.00 2026-049-014
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UEY UEAIZE 71 71U SEA =2l Sl HSEE 3RS
2026.06.18(=) = 14:00~14:10 7 2026.06.25(%) 1.86 2.50% 1.00 53.8% 2026-048-007
O SSHAFEAEU K=
UEY UEAIZE 71 71U o8y SE3Y Saaa HSEY A
2026.06.04(=) = 11:00~11:10 28 2026.07.02(%) 0.10 0.14 2.45% 0.10 2026-0019-0028
2026.06.11(=) | 11:00~11:10 28 2026.07.09(%) 0.10 0.21 2.46% 0.10 2026-0020-0028
2026.06.18(=) = 11:00~11:10 28 2026.07.16(%) 0.10 0.21 2.45% 0.10 2026-0021-0028
"ot
TE g4 HEH B2EY =Y FLUA-QAFA(EAHB)
S2F ot AT 16D 7|l +=F D A 2026.06.22(2) ~ 2026.06.23(2}) | 2026.06.25(%) BHE (3.49%)
SEF e Al 7|8 EMA O 7| | 2026.06.23(2h) ~ 2026.06.24(=) | 2026.06.26(F) 0j24(0.23%)
SEF d2"AAH o CIX|E @A O] EHE 7Y | 2026.06.24() ~ 2026.06.25(5) | 2026.06.29() KB
HEF QI ZUM X FEHEE MZE 7IY | 2026.06.25(F) ~ 2026.06.26(8) | 2026.06.30(3H SKAZ
HH g2
=g 2026.07.08(%) =54 2026.07.16(=) FOMC 2026.07.28(%}) ~ 2026.07.29(=F) sa2d http://www.bok.or.kr
- ZEUTY, T RepoAlE HEY MRE 2T M=7HA YT (2025.09.20) https://zrr.kr/RS8lok AMEAAMAM  https:/ecos.bok.orkr
shanod, 2O BN REd 2EE QI SHAIERY M=E JHH (2025.06.26) https://zrr.kr/Tfxj3] RPQIALO|E https://rpinside.kr
=2, st 2ol SVHAIZRY : 202 21t Lot 2 (2025.04.30) https://zrr.kr/QjBisy =R b= https://www.kofrkr
AHEA| TR, ZAE LIBOR AlCH2| 22Y X|EZ2| ALt FL AJAFY (2025.04.03) https://www.kcmi.re.kr/report/report_view?report_no=1828 SHYEEH https://seibro.or.kr

ES
SotE2d HENE i gk (2023.07.27) www.bok.or.kr/portal/bbs/P0000559/view.do?nttld=10082072&menuNo=200690 S 85X https://kofiabond.or.kr
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Azt o2ty Azt o2ty semuwy asel | mose] 280l Fom
20254 11 2025.11.01(E) 2025.11.30(2 2025.12.11(2) 2026.01.07(%) 2025.11.27(2) 2025.11.13(2)
20254 128 2025.12.01(8) 2025.12.31(%) 2026.01.08(%) 2026.02.11(%) 2025.12.23(3h) 2025.12.09(2h ~ 2025.12.10(=)
2026 18 2026.01.01(%) 2026.01.31(E) 2026.02.12(%) 2026.03.11() 2026.01.15(%) 2026.01.22(%) 2026.01.27(%}) ~ 2026.01.28(=)
20264 28 2026.02.01(%) 2026.02.28(%) 2026.03.12(%) 2026.04.08() 2026.02.26(=) 2026.02.12(%)
20264 38 2026.03.01(%) 2026.03.31(%}) 2026.04.09(%) 2026.05.06(=) 2026.03.12(%) 2026.03.26(%) 2026.03.17(%}) ~ 2026.03.18(=)
20264 48 2026.04.01() 2026.04.30(%) 2026.05.07(%) 2026.06.10() 2026.04.10(8) 2026.04.23(%) 2026.04.28(2H) ~ 2026.04.29(=)
202614 5% 2026.05.01(2) 2026.05.31(2 2026.06.11(2) 2026.07.08(2) 2026.05.28(2) 2026.05.14(2)
20264 68 2026.06.01(&) 2026.06.30(=H 2026.07.09(%) 2026.08.05() 2026.06.11(5) 2026.06.24() 2026.06.16(2H) ~ 2026.06.17(%)
20264 78 2026.07.01(=) 2026.07.31(8) 2026.08.06(%) 2026.09.09(=) 2026.07.16(%) 2026.07.23(%) 2026.07.28(%}) ~ 2026.07.29(=)
20264 8¥ 2026.08.01(&) 2026.08.31(8) 2026.09.10(%) 2026.10.07() 2026.08.27(%) 2026.08.13(%)
20264 98 2026.09.01(%h) 2026.09.30(=%) 2026.10.08(%) 2026.11.11() 2026.09.10(%) 2026.09.22(%t) 2026.09.15(%}) ~ 2026.09.16()
20264 108 2026.10.01(%) 2026.10.31(%) 2026.11.12(%) 2026.12.09() 2026.10.22(%) 2026.10.29(%) 2026.10.27(2h) ~ 2026.10.28(%%)
202614 11 2026.11.01() 2026.11.30(2) 2026.12.10(2) 2027.01.06(%) 2026.11.26(2) 2026.11.12(2)
20264 12 2026.12.01(2h) 2026.12.31(%) 2027.01.07(%) 2027.02.10(%) 2026.12.10(%) 2026.12.23() 2026.12.08(2H) ~ 2026.12.09(%
8= AT 5l MMF B o] e
g MMF kel TR -1 ]
2% 2026.05.29 2536 -43 1.9
285 — = T —— MMF £t 2026.04.30 2517 22 245
280 2026.03.31 2272 130 -4.8
2026.02.27 2320 1.0 55
215 2026.01.30 2264 9.9 330
270 2025.12.31 1934 35 198
265 2025.11.28 2132 6.1 0.1
2025.10.31 2133 37 16.2
260 2025.09.30 197.1 -10.9 -280
255 2025.08.29 225.1 5.1 1.0
250 2025.07.31 224.1 -43 233
2025.06.30 200.8 123 205
245 2025.05.30 221.2 6.9 8.1
240 2025.04.30 2132 72 24.1
235 2025.03.31 189.1 -15.6 196
2025.02.28 208.6 36 217
230 2025.01.31 186.9 -8.7 19.9
225 2024.12.31 167.0 08 287
220 2024.11.29 195.6 -3.0 1.9
2024.10.31 1937 4.1 175
215 2024.09.30 1762 -84 193
210 ‘{ 2024.08.30 195.4 43 76
205 2024.07.31 203.1 37 15.6
J 2024.06.28 187.4 71 -16.1
200 1 2024.05.31 203.5 54 63
195 ) W \ ’ 2024.04.30 197.1 24 85
190 | 2024.03.29 188.6 109 124
2024.02.29 201.0 02 5.1
185 i 2024.01.31 1959 58 26.1
180 \ 2023.12.29 169.8 46 206
2023.11.30 190.4 28 25
175 ' 2023.10.31 1929 03 225
170 | 2023.09.27 170.4 2.6 7.9
165 2023.08.31 1783 27 -4.0
2023.07.31 182.4 52 15.1
160 2023.06.30 1673 63 54
155 2023.05.31 1727 -4.2 76
150 2023.04.28 1803 42 29
& & @ O 0 N>R $  F & P O N0 NN IFO PO EE PO ND DGR » & 2023.03.31 1774 -12.0 0.0
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2.25% l A 11.27(8) 2.50% (&2 ) [11.28(8) 3.00% (v0.25) [ 11.30(8) 3.50% (&2 ) [11.24(8) 3.25% (a0.25) [ 11.25(5) 1.00% (a0.25)
en M ali 1023(8) 2.50% (52 ) [10.11(2) 3.25% (v0.25) [ 10.19(2) 3.50% (SZ ) [10.12(3) 3.00% (40.50) [10.12(Zh 0.75% (SZ)
2.009% L1:750% 0828(8) 2.50% (S ) [08.22(8) 3.50% (SZ)|0824(8) 3.50% (57 )|0825(2) 2.50% (A0.25) | 0826(2) 0.75% (A0.25)
a4 07.10(8) 2.50% (&Z) [07.11(8) 3.50% (&Z) |07.13(8) 3.50% (&2 ) |07.13(F) 2.25% (A0.50) | 07.15(8) 0.50% (SZ )
9 L[
175% I 05.29(8) 2.50% (¥0.25) [ 05.23(2) 3.50% ( SZ ) |0525(2) 3.50% (SZ)|0526(2) 1.75% (a0.25) |0527(2) 050% (SZ)
1.50% t ‘ 04.17(8) 275% (S ) [04.12(3) 3.50% (SZ) [04.11(2h 3.50% (SZ ) |04.14(5) 1.50% (a0.25) [04.15(%) 050% (SZ)
V 02.25(2) 2.75% (v0.25) [02.22(8) 3.50% (&2 ) |0223(8) 3.50% (SZ ) |0224(8) 1.25% (SZ ) |0225(8) 050% (SZ)
1.25% 01.16(8) 3.00% (SZ) |01.11(8) 3.50% (SZ ) |01.13(3) 3.50% (a0.25) |01.14(3) 1.25% (4 0.25) |01.15(F) 0.50% (SZ)
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toIx|Z= ESPS
200,000 crolx| = R PN 06.11(5) 8,745 8,745
06.12(8) 14323 | 13,532
06.13(E! 14323 | -27,855
150,000 06.14( 14323 | -42,178
06.15(2 33,640 | -45116
06.16(2H 21,383 | 63785
100,000 06.17( -32,852 -94,172
06.18(3 45592 | 142,158
06.19(2 17,053 | -86,977
50,000 06.20(E; 17,053 | 69,924
06.21(Y 17,053 | -52,871
06.22(2 67,025 52,704
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